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INTRODUCCIÓN 

 

La Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital con fundamento en su decreto 
de creación y los lineamientos de la Dirección General de Universidades 
Tecnológicas y Politécnicas; así como de los planes de desarrollo en el ámbito 
estatal y nacional, mismos que convergen en el Plan Institucional de Desarrollo, está 
comprometida con una vinculación efectiva ante los sectores productivo y social 
para coadyuvar en la atención de  las necesidades sociales y económicas en el 
contexto regional, estatal, nacional e internacional mediante el fortalecimiento de los 
procesos de transferencia del conocimiento de la comunidad científica universitaria 
al sector empresarial que permita impulsar la competitividad a través de 
innovaciones tecnológicas para mejorar su productividad bajo un enfoque 
sustentable. 

Las estrategias para cumplir con estas directrices han sido principalmente a través 
de: Estadías, Visitas Industriales, Movilidad Académica y Estudiantil, Programa de 
Emprendimiento, Servicios de Incubación de Empresas, Programa de Educación 
Continua, Extensionismo, Programa de Equidad de Género, Programa de Valores, 
Servicios Tecnológicos y Actividades Culturales y Deportivas que para ello en la 

mayoría de los casos están sustentadas en Convenios de Colaboración.  

En el presente,   se informa acerca  de las actividades de vinculación que las 
distintas áreas de la universidad realizaron durante el cuatrimestre ENERO  -  
ABRIL 2021.   En primer lugar se enuncian los indicadores institucionales 

correspondientes a la Dirección de Vinculación y Extensión Universitaria, mismos 
que dan cuenta del seguimiento de egresados, los servicios tecnológicos prestados 
y de la captación matricular, posteriormente los resultados de los Planes de 
Vinculación de cada programa educativo y de las actividades de impacto en el 

ámbito de la vinculación institucional. 
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I.- INDICADORES INSTITUCIONALES DE LA DIRECCIÓN DE 

VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN UNIVERSITARIA (TABLA 1) 

A) Indicador: % de Egresados Contactados 

Área 

Responsable 
Indicador 

de Proceso 

Actualización Estándar 
Institucio

nal 

Comparativo de resultados 

Observaciones Periodo Estánda
r 

Dic. 
2014 

Dic. 
2015 

Dic. 
2016 

Dic. 
2017 

Dic. 
2018 

Dic 
2019 

Dic. 
2020 

Seguimiento 

de Egresados 
y Bolsa de 
trabajo 

% de 

Egresados 
contactad
os de 

nivel: 
Técnico 
Superior 

Universitar
io (T.S.U.) 

Anual 

 

60% 
(Vigente
: Sept-

Dic 
2018) 

 

96 97 93 66 78 60 45 

Desviación de 
proceso 

Folio # 300  
 

           

Seguimiento 

de Egresados 
y Bolsa de 
trabajo 

% de 

Egresados 
contactad
os de  

nivel: 
Ingeniería/
Licenciatur

a 

Anual 

 

60% 
(Vigente
: Sept-

Dic 
2018) 

 

96 97 81 50 73 77 32 

Desviación de 
proceso 

Folio # 300  
 

           

Seguimiento 
de Egresados 

y Bolsa de 
trabajo 

% de 
Egresados 

contactad
os de 
nivel: 

Ingeniería 
Técnica  

Anual 
 

60% 
(Vigente

: Sept-
Dic 

2018) 

 

- - 90 100 69 61 - 

Durante el 2020 

no hay 
generación de 
egreso 

 

B) Indicador: Índice de Pertinencia de Servicios Tecnológicos  (TABLA 2)

  

 

Área Responsable /Indicador  

                                 Proceso 

Periodo Estándar 
E-A 

2018 

M-A 

2018 

S-D 

2018 

E-A 

2019 

M-A 

2019 

S-D 

2019 

E-A 

2020 

M-A 

2020 
S-D 
2020 

 
E-A 

2021 

Gestión 

Tecnológica 

Índice de 

pertinencia 
Cuatrimestral 75% 100 99 98 98 98 98 98 98 98 

98 
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C) Indicador: % de Absorción de Captación de la Matrícula  (TABLA 3) 

Área Responsable 

/Indicador 

 

Periodo Estándar 
Sep. 

14 

Sep. 

15 

Sep. 

16 

Sep. 

17 

Sep. 

18 

Sep. 

19 

Sep. 

2020 
 

Prensa y 

Difusión 

% de 

Absorción 

Anual 

(septiem

bre) 

9% 
13.1

5 
14.22 13.05 12.58 12.23 

10.23

%* 
9.65%* 

El indicador del 2019 

y 2020 es 

aproximado debido 

a que no se cuenta 

con el dato exacto 

de egreso de IEMS 

en la zona de 

influencia del ciclo 

escolar. El indicador 

ha sido calculado 

con el nuevo ingreso 

del campus central 

Ixmiquilpan. 

 

Para el cumplimiento del indicador de Prensa y Difusión se han realizado las siguientes 

acciones:(TABLA 4) 

Actividades de Difusión Cantidad 
Visitas guiadas en la UTVM 0 

Módulos de información IEMS 0 

Participación en ferias y exposiciones 12 

Entrevistas en radio y tv  16 

Boletines de Prensa 0 

Conducción de eventos institucionales 6 

Cobertura de eventos institucionales internos 0 

Cobertura de eventos institucionales externos 0 

Total 40 
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II.- PLANES DE VINCULACIÓN DE LAS DIRECCIONES DE LOS 

PROGRAMAS EDUCATIVOS: 

A) ADMINISTRACIÓN Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS (TABLA 5) 

 

Actividades 
realizadas 

Programadas Realizadas 
Eficiencia = 
Realizada/ 

Programada *100 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN 
CUATRIMESTRES ANTERIORES 

E – A 2020 M – A 2020 S – D 2020 

Visitas industriales NA NA NA 2 NA NA 

Estadías 95 95 100 99 75 NA 

Cursos de 
Educación continua 
impartidos 

0 0 NA 1 0 0 

Servicios 
tecnológicos 

0 0 NA 0 0 0 

Difusión y 
captación/presencia 
universitaria 

1 1 100 1 1 1 

Jornada académica 0 0 NA 0 0 0 
Actividades 
culturales y 
deportivas 

1 1 100 1 0 1 

Actividades de 
Sustentabilidad 

1 1 100 1 1 1 

Emprendedores 1 1 100 0 1 3 

Programa de 
Valores 

1 1 100 1 1 1 

Colaboración con 
otras Instituciones 

1 1 100 1 1 1 

Vinculación con 
padres de familia. 

1 1 100 0 0 2 

Otros    0  0 
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B) MECÁNICA / METAL-MECÁNICA (TABLA 6) 

 

 

 

 

 

 

 

Actividades 
realizadas 

MECANICA 
Programadas Realizadas 

Eficiencia = 
Realizada/ 

Programada *100 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN 
CUATRIMESTRES ANTERIORES 

E – A 2020 M – A 2020 S – D 2020 

Visitas industriales 
MECANICA 

0 0 NA 7 7 NA 

Estadías 53 
EN 

PROCESO 
EN PROCESO 65 65 NA 

Cursos de 
Educación continua 
impartidos 

0 0 
NA 

0 0 0 

Servicios 
tecnológicos 

0 0 
NA 

0 0 0 

Difusión y 
captación/presencia 
universitaria 

0 0 NA 1 1 1 

Jornada 
académica. 

0 0 NA 0 0 1 

Actividades 
culturales y 
deportivas 

0 0 NA 7 7 10 

Actividades de 
Sustentabilidad 

0 0 NA 7 7 5 

Emprendedores 3 3 100 3 3 3 

Programa de 
Valores 

7 7 100 7 7 11 

Colaboración con 
otras Instituciones 

0 0 NA 0 0 0 

Vinculación con 
padres de familia. 

2 2 
100 

0 0 1 

Otros *    0 0 0 
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C) MECATRÓNICA(TABLA 7) 

 

   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Actividades 
realizadas 

Programadas Realizadas 

Eficiencia = 
Realizada/ 

Programada 
*100 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN 
CUATRIMESTRES ANTERIORES 

E – A 2020 M – A 2020 S – D 2020 

Visitas industriales NA NA NA 3 NA NA 

Estadías 86 
*Aún no 

concluye el 
proceso 

 65 96 NA 

Cursos de Educación 
continua impartidos 

1 0 0 0 0 0 

Servicios 
tecnológicos 

1 0 0 0 0 0 

Difusión y 
captación/presencia 
universitaria 

5 4 80 3 1 1 

Jornada académica 1 1 100 1 0 0 
Actividades 
culturales y 
deportivas 

2 2 100 2 0 4 

Actividades de 
Sustentabilidad 

2 2 100 3 3 3 

Emprendedores 1 1 100 1 1 1 
Programa de Valores 4 7 175 4 4 4 
Colaboración con 
otras Instituciones 

3 3 100 1 2 1 

Vinculación con 
padres de familia. 

2 2 100 1 0 2 
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D) ENERGÍAS RENOVABLES (TABLA 8) 

  

  
 
 

  

 

 

 

 

 

 

Actividades realizadas Programadas Realizadas 

Eficiencia = 
Realizada/ 
Programada 
*100 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN 
CUATRIMESTRES ANTERIORES 

E – A  2020 M – A  2020 S – D 2020 

Visitas industriales NA NA NA 0 NA NA 

Estadías 38 
*Aún no 

concluye el 
proceso 

 20 61 NA 

Cursos de Educación 
continua impartidos 

1 0 0 0 0 0 

Servicios tecnológicos 1 1 100 0 0 0 
Difusión y 
captación/presencia 
universitaria 

4 3 75 3 1 1 

Jornada académica 1 1 100 1 0 0 
Actividades culturales 
y deportivas 

2 2 100 2 0 4 

Actividades de 
Sustentabilidad 

2 2 100 3 5 3 

Emprendedores 2 2 100 1 1 1 
Programa de Valores 4 7 175 4 4 4 
Colaboración con otras 
Instituciones 

2 2 100 1 2 1 

Vinculación con padres 
de familia. 

2 2 100 1 0 1 

Otros 0 0 0 0  NA 
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E) PROCESOS  ALIMENTARIOS (TABLA 9) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actividades realizadas Programadas Realizadas 

Eficiencia = 
Realizada/ 
Programada 
*100 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN 
CUATRIMESTRES ANTERIORES 

E – A 2020 M – A 2020 S – D 2020 

Visitas industriales* NA NA  0 0 NA 
Estadías** 21 21 10 22 32 NA 
Cursos de Educación 
continua impartidos 

0 0 0 0 0 0 

Servicio tecnológico*** NA NA 0 7 0 4 
Difusión y 
captación/presencia 
universitaria 

3 3 100 5 6 3 

Jornada académica 0 0 0 0 0 0 
Actividades culturales 
y deportivas 

1 1 100 0 2 1 

Actividades de 
Sustentabilidad 

1 1 100 2 1 0 

Emprendedores 2 2 100 4 1 1 
Programa de Valores 1 1 100 1 1 1 
Colaboración con otras 
Instituciones 

3 3 100 1 1 2 

Vinculación con padres 
de familia. 

0 0 0 0 0 0 

Otros (Concursos ) 1 1 100 0 0 1 
Otros (Exposición de 
Proyectos) 

2 2 100 0 1 2 

Otros (taller) 2 2 100 2 2 1 
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F) TURISMO (TABLA 10) 

 

   Actividades 
realizadas 

Programadas Realizadas 

Eficiencia = 
Realizada/ 

Programada 
*100 

ACTIVIDADES  REALIZADAS EN 
CUATRIMESTRES PASADOS 

E – A  
2020 

M – A 
2020 

S – D 
2020 

Visitas industriales 0 0 0 8 0 NA 

Estadías 53 52 98% 40 77 NA 

Cursos de Educación 
continua impartidos 

0 0 0 1 0 0 

Servicios tecnológicos 0 0 0 0 0 0 

Difusión y 

captación/presencia 
universitaria 

4 4 100 2 4 2 

Jornada académica 0 0 0 0 0 1 

Actividades culturales 
y deportivas 

1 1 100 2 2 1 

Actividades de 
Sustentabilidad 

1 1 100 2 1 1 

Emprendedores 1 1 100 1 1 0 

Programa de Valores 1 1 100 1 1 1 

Colaboración con 
otras Instituciones 

1 1 100 7 1 1 

Vinculación con 
padres de familia. 

1 1 100 1 1 2 

Otros 
(conferencias/talleres) 

1 1 100 1 1 3 
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G) GASTRONOMIA (TABLA 11) 

  

Actividades realizadas Programadas Realizadas 

Eficiencia = 
Realizada/ 

Programada 
*100 

ACTIVIDADES  REALIZADAS EN 
CUATRIMESTRES PASADOS 

E – A 2020 
M – A 
2020 

S – D 
2020 

Visitas industriales 0 00 0 10 0 NA 

Estadías 72 71 99% 88 95 NA 

Cursos de Educación 
continua impartidos 

0 0 0 0 0 0 

Servicios tecnológicos 0 0 0 0 0 0 

Difusión y 
captación/presencia 
universitaria 

3 3 100 2 4 2 

Jornada académica 0 0 0 0 0 1 

Actividades culturales 
y deportivas 

1 1 100 2 2 2 

Actividades de 

Sustentabilidad 
1 1 100 1 1 2 

Emprendedores 1 1 100 1 1 0 

Programa de Valores 1 1 100 1 1 1 

Colaboración con 
otras Instituciones 

1 1 100 2 1 1 

Vinculación con 
padres de familia. 

1 1 100 1 1 2 

Otros 
(talleres/conferencias) 

1 1 100 1 1 5 
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H) TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN(TABLA 12) 

 

Actividades 
realizadas 

 
Programadas Realizadas 

Eficiencia = 
Realizada/ 
Programada 
*100 

ACTIVIDADES  REALIZADAS EN 
CUATRIMESTRES PASADOS 

E – A 2020 M–A 2020 S – D 2020 

Visitas industriales 11 0 0 6 0 NA 

Estadías 67 67 100 54 57 NA 

Cursos de Educación 
continua impartidos 

0 0 0 0 0 0 

Servicios tecnológicos 0 0 0 0 0 0 

Difusión y 
captación/presencia 
universitaria 

11 11 100 2 5 10 

Jornada académica 0 0 0 0 0 1 

Actividades culturales y 
deportivas 

3 3 100 0 1 1 

Actividades de 
Sustentabilidad 

8 8 100 0 1 1 

Emprendedores 4 4 100 1 0 1 

Programa de Valores 4 4 100 2 4 4 

Colaboración con otras 
Instituciones 

5 5 100 5 1 1 

Vinculación con padres 
de familia. 

1 1 100 0 0 2 

Otros (DUAL) 3 3 100 0 0 0 
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III.- ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN 
UNIVERSITARIA 
 

A) PROGRAMA DE FORMACIÓN EN VALORES (TABLA 13) 

PROGRAMA 
EDUCATIVO 
(T.S.U.) 

MATRÍCULA PARTICIPANTES PORCENTAJE DE 
PARTICIPANTES 

HOMBRES MUJERES IMPACTO 

Administración (FED) 175 175 100% 58 117 Se logró 

sensibilizar a 

los alumnos 

en la 

importancia 

de vivir con 

valores.  

Mecánica (Industrial) 109 109 100% 14 95 Se logró 

sensibilizar a 

los alumnos 

en la 

importancia 

de vivir con 

valores. 

PROCAL 51 25 50% 14 37 Se logró 

sensibilizar a 

los alumnos 

en la 

importancia 

de vivir con 

valores. 

TI (DSM) 137 137 100% 85 52 Se logró 

sensibilizar a 

los alumnos 

en la 

importancia 

de vivir con 

valores. 

Turismo (DPA) 

 

 

54 54 100% 18 36 Se logró 

sensibilizar a 

los alumnos 

en la 

importancia 

de vivir con 

valores. 

Turismo (Hotelería) 51 51 100% 12 39 Se logró 

sensibilizar a 

los alumnos 

en la 
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importancia 

de vivir con 

valores. 

Gastronomía 166 166 100% 66 100 Se logró 

sensibilizar a 

los alumnos 

en la 

importancia 

de vivir con 

valores. 

Energías Renovables 

(CAE) 

80 80 100% 54 26 Se logró 

sensibilizar a 

los alumnos 

en la 

importancia 

de vivir con 

valores. 

Mecatrónica (IEE) 47 47 100% 35 12 Se logró 

sensibilizar a 

los alumnos 

en la 

importancia 

de vivir con 

valores. 

Mecatrónica 

(Automatización) 

141 141 100% 113 28 Se logró 

sensibilizar a 

los alumnos 

en la 

importancia 

de vivir con 

valores. 

 

 
B) PROGRAMA DE EQUIDAD DE GÉNERO (TABLA 14) 

 

Actividad y fecha P.E. Área de 
especialidad  

No. 
participantes 

Resultados 

18 Y 19 enero 2021 

Se participó en el 
“Curso virtual: 
Introducción a la 
NMX-R-025-SCFI-
2015 en Igualdad 
laboral y No 
Discriminación”. 

Titular del 
el Programa 
Equidad de 
Género 

___________ 1 participante 
M -1 

Dirigido a personal de la alta 
dirección: directores/as de 
programas educativos, 
directores de área y jefaturas 
de departamento. Se 
realizaron dos sesiones de 3 
horas. 
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Impartido por 
personal de Básico 
Organismo 
Certificador. 
25, 26 y 27 enero y 
2, 3 y 5 febrero 2021  

Se participó en el 
“Curso virtual de 
Formación de 
Equipo Auditor en 
NMX-R-025-SCFI-
2015 en Igualdad 
laboral y No 
Discriminación”. 
Impartido por 
Basicco Organismo 
Certificador  

Titular del 
Programa 
Equidad de 
Género 

___________ 1 participante 
M -1 

Dirigido a personal que fungirá 
como auditor/a. Se realizaron 
6 sesiones de 3 horas cada 
una. 

Del 22 al 25  febrero 

2021. 

Gestión 

coordinación y 

seguimiento de 

“Cursos virtuales 

sobre perspectiva 

de género con el 

personal académico 

y administrativo 

para impulsar la 

igualdad entre 

mujeres y 

hombres.” dirigidos 

al personal docente 

y tutores/as.  

Personal docente, 
tutores/as de la 
UTVM. 

------------------ 60 participantes 
H-26 
M-34 
 
 

Se realizaron 4 sesiones de 

dos horas cada una, un total 

de 8 horas. Impartidos por 

personal del Centro de 

Evaluación Multidisciplinario 

de Hidalgo. 

 

del 8 al 10 de marzo 

2021  

Gestión 

coordinación y 

seguimiento 

“Cursos de lenguaje 

incluyente y no 

exista, violencia de 

género, cultura del 

buen trato y la no 

discriminación, 

comunicación libre 

Personal 
administrativo 
UTVM. 

------------------ 61 participantes 
H-16 
M-45 
 

Se realizaron 3 sesiones de 

dos horas cada una, un total 

de 6 horas. Impartidos por 

personal del Centro de 

Evaluación Multidisciplinario 

de Hidalgo. 
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de discriminación y 

estereotipos, acoso 

y hostigamiento 

sexual, igualdad de 

oportunidades”, 

dirigidos al personal 

administrativo.  

 
 
 
 
 

 

9 de marzo de 2021 

Gestión y 
coordinación de 
Conferencia virtual 
"Día Internacional 
de las Mujeres: 
pensemos en 
igualdad", dirigida a 
la comunidad 
estudiantil impartida 
por personal de 
Ciudad de la 
Mujeres Hidalgo.  
 
 
 

 

AYEP 
5º. C, M-19 ,H-6 
 
 
8º. B, M-18, H-6 
 

Formulación y 
Evaluación de 
Proyectos. 
 
Licenciatura en 
Gestión de 
Negocios y 
Proyectos 

49 
participantes 
H-12 
M-37 

Se contó con 449 participantes   H-
241  M-208, 
Se realizó una sesión de 1:30 hrs. 
cada una, con los 20 grupos 
participantes, siguieron la 
conferencia por el FB Live de 
Ciudad de las Mujeres y por la 
plataforma zoom. 
Se elaboró y difundió el cartel 
alusivo a la Conmemoración del 8 
de marzo “Día Internacional de la 
Mujer” FB  
 
 

 

TI 
2º.M, M-11, H-12 
8º.M, M-9, H-11 

Tecnologías de 
la información. 
UAT 
 
 

43 participantes 
H-23 
M-20 

TI 
8º. A, M-5, H-16 
8º.B, M-9, H-10 
 

Ingeniería en 
desarrollo y 
gestión de 
software. 

40 participantes 
H-26 
M-14 

PROCAL 
5º A, M-16, H-10 
 
11ºA, M-14, H-7 

Procesos 
Alimentarios  
 
Ingeniería en 
Procesos 
Bioalimentarios. 

47 participantes 
H-17 
M-30 
 

Mecánica 
2º.A, M-4, H-14 
2º.B, M-3, H-18 

 Área Industrial 39 
participantes 
H-7 
M-32 

Turismo 
2º A, M-20,H-6 
5º. A, M-18, H-6 

Desarrollo de 
Productos 
Alternativos  
 

50 
participantes 
H-12 
M-38 

Gastronomía 
2º B, M-13, H-6 
2ºD, M-10, H 10 

Gastronomía  
 

39 participantes 
H-16 
M-23 

Mecatrónica 
2º. E, M-8 ,H-15 
 
 
2º. A, M-2 ,H-16 
2º. B, M-5 ,H-16 
2º. C, M-6 ,H-15 
2º. D, M-2 ,H-15 

Instalaciones 
Eléctricas 
Eficientes (IEE)  
 
Automatización 
(AU) 
  
 

100 participantes 
H-77 
M-23 
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Energías 
Renovables  
2º A, M-9 ,H-13 
2º B, M-7 ,H-13 

 Calidad y 
Ahorro de 
Energía (CAE) 

42 participantes 
H-26 
M-16 
 

30 de marzo de 2021 

Se participó 
Conferencia virtual: 
“Protocolo Cero”, 
dirigida a personal 
docente y 
administrativo, 
impartida por 
personal del 
Instituto 
Hidalguense de las 
Mujeres.  

Personal 
docente y 

administrativo 
de la UTVM y 

UAT. 

_________ 289 participantes 
H-136 
M-153 
 

Conferencia impartida por En 
cumplimiento a lo establecido 
en el acuerdo que contiene el 
Protocolo para la prevención, 
atención y sanción del acoso 
sexual y/o laboral y 
hostigamiento sexual y/o 
laboral en la Administración 
Pública del Estado de Hidalgo, 
referente a la difusión y 
capacitación. 

 
25 de enero, 25 de 
febrero, 25 de marzo 
y 25 de abril de 
2021. 
Seguimiento a la 
Campaña Naranja,  
de las Naciones 
Unidas.  

 

Comunidad 
Universitaria   
 

--------------- ---------------- Se publicaron carteles con 
información de los teléfonos de 
denuncia en el FB institucional 
para invitar a la comunidad 
universitaria a que se sumen a 
la Campaña Naranja, para 
reflexionar sobre la importancia 
de poner fin a la violencia 
contra las mujeres y las niñas, 
fortaleciendo la Cultura de la 
Denuncia. 

Marzo y abril  2021  
Se participa como 
tutora disciplinar con 
evaluación el 
Diplomado: “Bases 
Teóricas de la 
Perspectiva de 
Género” en la 
Universidad Digital 
del Estado de 
Hidalgo- UNIDEH. 

Titular del 
programa equidad 
de género. 
 
 
 
 

------------------ 1 participantes 
H-0 
M-1 

Los participantes son personal de 

IES y de IEMS. 
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS (TABLA 15) 

 

ACTIVIDAD 
1.- Se realizaron indicadores del PINAAE del programa Equidad de Género correspondientes al cuatrimestre enero-
abril 2021 
2.- 1º. de febrero de 2021: Se elaboró el informe Anual de Actividades para dar cumplimiento 
al “Protocolo Cero Tolerancia”. 

3.- 8 de marzo de 2021: Se participó en la conferencia “La mujer en tiempos de crisis” impartida por la Dra. Delia 
Jessica Blancas Hidalgo de la Secretaria de Finanzas, mujeres alumnas y del personal administrativo. 

4.- 12 febrero de 2021: Se participó en la capacitación “Lenguaje de señas mexicanas” del Programa Incluyente 
UTVM. 

5.- 22 de marzo de 2021: Informe sobre la participación de la comunidad estudiantil en conferencias impartidas por 
personal de la Unidad de Policía Cibernética del Estado de Hidalgo, con el objetivo proporcionar información y 
orientación para prevenir y evitar ser víctima de algún Delito Cibernético. 

6.- 15 de abril de 2021: se coordinó la participación de personal que se integrará al equipo revisor UTVM en la 
asesoría virtual “Implementación de la Guía Consultiva de Desempeño Municipal 2021”, impartida por personal 
Instituto Hidalguense para el Desarrollo Municipal INDEMUN. 

7.- 21 de abril 2021: se elaboró informe para la CGUT, en atención a la recomendación General 43/2020, “Violación al 
Acceso a la Justicia e Insuficiencia en la Aplicación de Políticas Públicas en la Prevención, Atención, Sanción y 
Reparación Integral del Daño a Personas Víctimas Directas e Indirectas de Feminicidios y Otras Violencias”.   

 

 
C) EDUCACIÓN CONTINUA (TABLA 16) 

 

 

Nombre del curso Módulo Facilitador 
PE o área que 
imparte 

Participantes Cant Mes 

Metodología para el 
proceso de 
titulación 

I 
Yazmin Rivera 
Estrada 

Educación 
Continua 

Público en 
general 

23 Enero 

Introducción para la 
certificación 
TOEFL.ITP 

I 
Verónica 
Vanessa Pavón 
Echartea 

Coordinación de 
Idiomas 

Público en 
general 

18 Febrero 

Lengua e Identidad 
Hñähñu 

I 
Hipólito Bartolo 
Marcos 

Educación 
Continua 

Alumnos 
Normal Valle 
del Mezquital 

19 Marzo 

Lengua e Identidad 
Hñähñu 

I 
Hipólito Bartolo 
Marcos 

Educación 
Continua 

Alumnos 
Normal Valle 
del Mezquital 

16 Marzo 



 

20 
Revisión de la Dirección  ENERO  -  ABRIL  2021. 

 

Lengua e Identidad 
Hñähñu 

I 
Hipólito Bartolo 
Marcos 

Educación 
Continua 

Alumnos 
Normal Valle 
del Mezquital 

23 Marzo 

Introducción para la 
certificación 
TOEFL.ITP 

I 
Verónica 
Vanessa Pavón 
Echartea 

Coordinación de 
Idiomas 

Público en 
general 

8 Abril 

    Total 107  

 
 

D) PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO (TABLA 17) 

 

 

Actividad Fecha Lugar  
Participantes 

P.E. Área de Especialidad 
Hombres Mujeres 

Creatividad e Innovación para 

Emprender 
2 de marzo Webinar 42  Energías Renovables Calidad y ahorro de energía 

Creatividad e Innovación para 

Emprender 
2 de marzo Webinar 37 29 

Tecnologías de la 

información y 

comunicación 

Desarrollo de software 

multiplataforma 

Creatividad e Innovación para 

Emprender 2 de marzo Webinar 102  Mecatrónica 
Instalaciones eléctricas 

eficientes, automatización 

Creatividad e Innovación para 

Emprender 
4 de marzo Webinar  78 Gastronomía  

Creatividad e Innovación para 

Emprender 4 de marzo Webinar  53 Turismo 
Hotelería y desarrollo de 

proyectos alternativos 

Creatividad e Innovación para 

Emprender 4 de marzo Webinar  24 Procesos 

Alimentarios 
 

Creatividad e Innovación para 

Emprender 4 de marzo Webinar 19  
Alumnos de la Unidad 

Académica de 

Tezontepec 

 

“Empaque de Productos e 

imagen corporativa” 
17 de marzo Webinar  23 5to. Administración 

Formulación y Evaluación de 

proyectos 

“Empaque de Productos e 

imagen corporativa” 
17 de marzo Webinar  26 5to. Procesos 

Alimentarios 
 

“Como Crecer y no morir en el 

Intento” 
18 de marzo Webinar  23  5to. Turismo Hotelería 

“Como Crecer y no morir en el 

Intento” 
18 de marzo Webinar  26 

5to. Tecnologías de la 

Información y 

Comunicación 

Desarrollo de software 

multiplataforma 

Curso “Tu Empresa en los 

medios sociales a través de 

FACEBOOK” 
30 y 31 de 

marzo Webinar  29 

11vo. Gestión de 

Negocios y 

Proyectos, 

Mecatrónica y 

Procesos 

Bioalimentarios 
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E) PROGRAMA DE INCUBATEC-UTVM (TABLA 18) 

 

Actividad Fecha Lugar  Participantes 

Participantes 

P.E. 
Área de 

Especialidad  
Resultados 

Hombres Mujeres 

 Asesoría virtual al 

área de 

emprendimiento de la 

UTLD 

Enero 

2021 Virtual 2 1 1 N/A Emprendimiento 

Se dio asesoría para 
integrar el plan de 
emprendimiento para 
la comunidad 
universitaria de la 
UTLD 

Seguimiento a registro 

de Patente 

Enero 

2021 
Virtual 4 3 1 N/A Propiedad Industrial 

Se dio seguimiento a la 

solicitud de patente 

registrada, la cual ya 

fue publicada en la 

gaceta del IMPI 

Registro de 

estudiantes al proceso 

de incubación de 

empresas 

Enero 

2021 
Virtual 2 0 2 N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se registraron 22 

estudiantes de Gestión 

de negocios, 5 de 

mecatrónica y 2 de 

Procesos Alimentarios 

Registro de 

información en sistema 

de estadías 

Enero 

2021 
Virtual 2 0 2 N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se registraron 22 

estudiantes de Gestión 

de negocios, 5 de 

mecatrónica y 2 de 

Procesos Alimentarios 

Habilitar información 

en plataforma de 

classroom 

Enero 

2021 
Virtual 2 0 2 N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se aceptaron a los 

estudiantes y se 

crearon las actividades 

y fechas para la 

entrega de avances 

Seguimiento a la 

evaluación de triadas 

del CONOCER 

Enero 

2021 Virtual 8 4 4 N/A ECE-CONOCER 

Se realizó el registro de 

triadas en el sistema 

conocer 

Se integró la 

información en 

formularios para el 

registro de alumnos a 

la incubadora de 

empresas 

Enero 

2021 

Virtual 2 0 2 N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se integró la 

información de 

formatos del SGC para 

el registro de ideas de 

negocio 

Emisión y colocación 

de cartas de 

aceptación de los 

Enero 

2021 Virtual 2 0 2 N/A 
Incubadora de 

empresas 

Las cartas se suben al 

sistema de estadías 

una vez que han sido 
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estudiantes en 

estadías 

aceptados para el 

proceso  

Reunión para iniciar el 

proceso de incubación 

y dar indicaciones para 

el periodo 

Enero 

2021 
Virtual 31 11 20 N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se informa la forma de 

evaluar y el 

seguimiento 

Integración de informe 

para RD de vinculación 

Enero 

2021 Virtual 1 0 1 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se integró el informe 

con la información del 

área 

Integración de informe 

de Servicios 

Complementarios 

Enero 

2021 Virtual 2 0 2 

N/A 
Emprendedores 

Se integró informe del 

proceso de evaluación 

Participación en 

reuniones informativas 

de NODESS 

Enero 

2021 
Virtual 2 1 1 

N/A 

Emprendedores 

Se participó con la 

intensión de registrar a 

la UTVM, al final no se 

logró el registro 

Registro formal de 

triadas en el sistema 

Enero 

2021 Virtual 1 0 1 
N/A 

CONOCER 
Se hizo el registro en el 

sistema 

Credenciales para 

acceso al sistema de 

estadías 

Enero 

2021 Virtual 2 0 2 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se obtuvo y se ingresó 

a la plataforma 

Emisión de planes 

semanales de 

actividades 

Enero 

2021 
Virtual 1 0 1 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se realiza la 

programación semanal 

de las actividades del 

área 

Reporte de actividades 

semanales 

Enero 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se integra el informe 

con las evidencias 

correspondientes 

Entrega de plan de 

trabajo anual al 

CONOCER  

Enero 

2021 
Virtual 

2 0 2 

N/A 
CONOCER 

Se integró el plan de 

trabajo para la ECE-

UTVM 

Seguimiento al cierre 

del convenio y 

comodato IHCE 

Enero 

2021 
Virtual 

1 0 1 
N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se integró la carpeta 

de evidencias para su 

entrega 

Seguimiento a 

actividades de estadía 

Enero 

2021 
Virtual 

3 1 2 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se revisa el estatus de 

entregas para hacer el 

seguimiento 

Informe del indicador 

de INCUBATEC 

Enero 

2021 
Virtual 

1 0 1 
N/A Incubadora de 

empresas 

Se integró y envió el 

indicador 

Seguimiento a 

actividades Classroom 

Enero 

2021 
Virtual 

2 0 2 

N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se habilitan los 

apartados para que los 

alumnos puedan subir 

los avances 

correspondientes 

Reuniones 

presenciales de 

preparación para 

evaluación de triadas 

Enero 

2021 
Virtual 

12 6 6 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se realiza una reunión 

para revisar el estatus 

de las actividades 

encomendadas 

Curso de capacitación 

LSM 

Febrero 

2021 

Virtual 

4 1 3 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Curso de capacitación 

a personal 

administrativo y de 

apoyo 5 y 12 feb 2021 
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Presentación de la 

ECE-CONOCER al 

personal directivo 

Febrero 

2021 
Virtual 

3 1 2 

N/A 

CONOCER 

Se realizó la 

presentación para 

validación del personal 

directivo en lo que se 

refiere a la 

participación de 

personal docente 

Finalización de 

proyecto FUMEC-

CONACYT 

Febrero 

2021 
Virtual 

2 1 1 
N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se entregó la carpeta 

de evidencias a la 

empresa 

Reuniones 

informativas y de 

avances del 

CONOCER (TRIADAS) 

Febrero 

2021 
Virtual 

12 6 6 

N/A 

CONOCER 

Se realizaron ejercicios 

prácticos y 

presenciales para la 

evaluación 

Planeación de gastos 

para el mes de febrero 

Febrero 

2021 
Virtual 

1 0 1 N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se integró la 

planeación financiera 

Capacitación en 

educación financiera 

Febrero 

2021 
Virtual 

4 1 3 
N/A 

Incubadora de 

empresas 

Todo el personal 

participó activamente 

en el curso de EF 

Integración de informe 

cuatrimestral de 

vinculación 

Febrero 

2021 
Virtual 

2 0 2 
N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se apoyo en la 

integración del informe 

Sesión de trabajo del  

grupo de Dictamen 

Febrero 

2021 
Virtual 

3 1 2 

N/A 

CONOCER 

Se realizó la validación 

por parte del grupo de 

dictamen (auditoría 

interna) 

Evaluación de 

servicios 

complementarios 

Febrero 

2021 
Virtual 

2 0 2 

N/A 

Emprendedores 

Se realizó la 

evaluación a 

estudiantes que 

participaron en las 

actividades del PEU 

Sesión de trabajo con 

proyectos incubados 

Febrero 

2021 
Virtual 

31 11 20 

N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se llevo a cabo una 

reunión con cada 

proyecto incubado para 

conocer avances e 

inquietudes y resolver 

dudas 

Información y atención 

a personas interesadas 

en la incubación de 

empresas 

Febrero 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se atendió vía remota 

a quienes solicitaron 

información  

Apoya para registro de 

marca 

Febrero 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 

Propiedad industrial 

Se realizó búsqueda y 

se solicitó asesoría 

especializada para 

registro de marca 

Integración de 

portafolios de 

evidencia para sesión 

de grupo de dictamen 

Febrero 

2021 
Virtual 

4 1 3 

N/A 

ECE-CONOCER 

Se apoyó en la revisión 

validación de los 

portafolios para su 

entrega 

Recabar firmas para 

minutas del CVyP 

Febrero 

2021 
Virtual 

2 1 1 

N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se apoyo en la 

actividad para visitar a 

los consejeros y 

recabar su firma en las 

minutas pendientes 
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Integración de 

información para la 

sesión de CTEES 

Febrero 

2021 
Virtual 

2 0 2 

N/A 

Emprendedores 

Se integró la 

información y se 

coordinó la 

presentación de la 

información 

Integración de 

evidencias para 

reacreditación de TIC 

Febrero 

2021 
Virtual 

3 0 3 
N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se recabó la evidencia 

y se integró el reporte 

Integración de 

información para 

capacitación 

Febrero 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se realizó la firma de 

convenio y trámite 

administrativo  

Difusión de 

convocatoria de 

emprendedores y de 

financiamiento 

Febrero 

2021 
Virtual 

2 0 2 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se realizó la difusión a 

través de medios 

virtuales a alumnos y 

empresas  

Capacitación 

CONOCER 

Febrero 

2021 
Virtual 

4 2 2 

N/A 

ECE-CONOCER 

Integración de 

requisitos de 

información para carta 

descriptiva 

Solicitud de identidad 

para la ECE  

Febrero 

2021 
Virtual 

1 0 1 
N/A 

ECE-CONOCER 

Se solicitó a prensa y 

difusión la revisión de 

la identidad  

Trámites 

administrativos para la 

gestión de certificados 

CONOCER 

Febrero 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 

ECE-CONOCER 

Ser realizó le registro 

en el sistema del 

CONOCER 

Tramite de pago por 

emisión de certificados 

CONOCER 

Febrero 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
ECE-CONOCER 

Se realizó el tramite 

interno para el pago de 

certificados 

Planeación de 

videoconferencias para 

el PEU 

Febrero 

2021 
Virtual 

2 0 2 

N/A 
Emprendedores 

Se integró un plan de 

actividades y 

programación 

Solicitud de plataforma 

zoom 

Febrero 

2021 
Virtual 

1 0 1 
N/A 

Emprendedores 

Se solicitó el aula 

virtual para llevar a 

cabo un webinar  

Solicitud de papelería 

para el área  

Febrero 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se solicito el material 

necesario para el 

desarrollo de las 

actividades 

administrativas 

Solicitud de 

conferencia al IHJ 

Febrero 

2021 
Virtual 

2 0 2 

N/A 
Emprendedores 

Se hizo la solicitud y 

confirmación oficial con 

el IHJ 

Actualización de 

información para cierre 

de proyecto FUMEC-

CONACYT 

Febrero 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se actualizó el contrato 

y ademdum 

Reporte de actividades 

semanales 

Febrero 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se realiza la 

programación semanal 

de las actividades del 

área 

Planeación de planes 

semanales de 

actividades 

Febrero 

2021 
Virtual 

1 0 1 
N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se integra el informe 

con las evidencias 

correspondientes 
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Registro de 

información en sistema 

de estadías 

Febrero 

2021 
Virtual 

1 0 1 
N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se revisa el estatus de 

entregas para hacer el 

seguimiento 

Habilitar información 

en plataforma de 

classroom 

Febrero 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se habilitan los 

apartados para que los 

alumnos puedan subir 

los avances 

correspondientes  

Seguimiento a las 

actividades de la ECE-

CONOCER 

Febrero 

2021 
Virtual 

4 2 2 

N/A 
CONOCER 

Se realiza el 

seguimiento 

correspondiente 

Seguimiento a 

actividades de estadía 

Febrero 

2021 
Virtual 

4 1 3 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se realiza una reunión 

para revisar el estatus 

de los proyectos 

Informe del indicador 

de INCUBATEC 

Febrero 

2021 
Virtual 

1 0 1 
N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se recaba la 

información y se hace 

el cálculo del indicador 

Seguimiento a 

actividades del PEU 

Febrero 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
Emprendedores 

Se realiza un 

seguimiento de las 

actividades planeadas  

Reuniones 

presenciales para 

revisión y 

programación de 

actividades del área  

Febrero 

2021 
Virtual 

4 1 3 

N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se realiza una reunión 

para revisar el estatus 

de las actividades 

encomendadas 

Solicitud de 

reconocimientos de 

conferencistas 

Marzo 

2021 

Virtual 
1 0 1 

N/A 
Emprendedores 

Se hizo la solicitud de 

reconocimientos a 

prensa y difusión 

Planeación de gastos 

del mes de marzo 

Marzo 

2021 
Virtual 

1 0 1 
N/A Incubadora de 

empresas 
Se integró el informe 

Gestión de plática para 

estudiantes en proceso 

de incubación 

Marzo 

2021 
Virtual 

1 0 1 
N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se solicitó a CREA 

mujeres la plática de 

“Negocios en red” 

Sondeo - Percepción 

de Riesgos de COVID-

19 y Medios de 

Comunicación 

Marzo 

2021 
Virtual 

4 1 3 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se solicitó al personal 

adscrito contestar el 

formulario 

Participación en la 

capacitación de 

mujeres 

Marzo 

2021 
Virtual 

3 0 3 

N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se participó en la 

capacitación 

institucional en el 

marco del día de la 

mujer 

Participación en 

webinar de la 

participación de la 

mujer en la economía 

social 

Marzo 

2021 
Virtual 

4 1 3 

N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se invitó a estudiantes 

y al personal a 

participar en la 

videoconferencia del 

Gobierno del Estado 

Entrega de evidencias 

del PE de Turismo 

Marzo 

2021 
Virtual 

3 0 3 
N/A Incubadora de 

empresas 

Se integró el informe 

correspondiente 

Entrega de evidencias 

del PE de Gastronomía 

Marzo 

2021 
Virtual 

3 0 3 
N/A Incubadora de 

empresas 

Se integró el informe 

correspondiente 

Reporte de actividades 

con IEMS 

Marzo 

2021 
Virtual 

1 0 1 
N/A Incubadora de 

empresas 

Se integró el informe 

correspondiente 
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Evidencia de 

actividades del PE de 

Mecánica 

Marzo 

2021 
Virtual 

1 0 1 
N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se integró el informe 

correspondiente 

Reunión de auditores 

internos 

Marzo 

2021 
Virtual 

1 0 1 
N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se participó en la 

reunión de planeación 

de la auditoria interna 

Invitación CENITAE 

2021 

Marzo 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Evaluador de proyectos 

de emprendimiento e 

innovación 

Difusión de curso 

RAICEES 

 

Marzo 

2021 
Virtual 

1 0 1 
N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se realizó la difusión 

correspondiente 

Información de datos 

para MIR 

Marzo 

2021 
Virtual 

1 0 1 
N/A Incubadora de 

empresas 
Se integró el informe 

Reunión de consejeros 

del Eje 5, 

emprendimiento 

Marzo 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 

Emprendedores 

Se llevó a cabo la 

reunión para saber 

nuevas propuestas 

para las sesiones 

Revisión de memorias 

de estadía 

Marzo 

2021 
Virtual 

4 1 3 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se revisaron avances 

de los apartados de 

mercado y procesos de 

producción  

Actualización de 

equipo de trabajo del 

Eje 5 

Marzo 

2021 
Virtual 

2 0 2 

N/A 
Emprendedores 

Se integró la lista 

actualizada de los 

consejeros 

Participación como 

auditor interno  

Marzo 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Participación activa en 

el proceso de auditoria, 

auditando a servicios 

estudiantiles 

Atención de la 

auditoria interna a la 

incubadora de 

empresas 

Marzo 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se recibió a la auditora 

que revisó el 

cumplimiento del 

proceso de incubación 

de empresas 

Participación en 

semana “Mi PYME 

Hidalgo” 

Marzo 

2021 
Virtual 

3 1 2 

N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se invitó a un grupo de 

estudiantes y al 

personal de la 

incubadora a participar 

en las conferencias 

Evaluación y reporte 

de auditoria 

Marzo 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se integró el reporte de 

auditoria y la 

evaluación para el 

auditor asignado 

Entrega de certificados 

CONOCER 

Marzo 

2021 
Virtual 

4 1 3 

N/A 

ECE-UTVM 

Se integraron en 

carpetas para la 

entrega oficial en línea 

y presencial por parte 

del rector 

Recepción de 

portafolios de 

evidencias definitivos 

Marzo 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
ECE-UTVM 

Se revisó cada uno de 

los portafolios para 

verificar cumplimiento 

Integración de 

información y reportes 

de la operación de la 

Marzo 

2021 
Virtual 

1 0 1 
N/A 

Incubadora de 

empresas 
Se integró el informe 
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incubadora de 

empresas 

Integración de 

información para 

sesión de CTEES 

Marzo 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
Incubadora de 

empresas 
Se integró el informe 

Logística de 

participación e 

invitación para sesión 

de CTEES  

Marzo 

2021 
Virtual 

3 0 3 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se convoco al personal 

y se preparó la 

presentación y minuta 

correspondiente 

Difusión de 

información del 

Blindaje electoral 

Marzo 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se realizó la difusión 

de la información 

Plan de trabajo del 

EC0217 

Marzo 

2021 
Virtual 

4 2 2 
N/A Incubadora de 

empresas 
Se integró el informe 

Actualización de 

información para cierre 

de proyecto FUMEC-

CONACYT 

Marzo 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se actualizó el informe 

y se procedió a la 

entrega 

Reporte de actividades 

semanales 

Marzo 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se realiza la 

programación semanal 

de las actividades del 

área 

Planeación de planes 

semanales de 

actividades 

Marzo 

2021 
Virtual 

1 0 1 
N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se integra el informe 

con las evidencias 

correspondientes 

Registro de 

información en sistema 

de estadías 

Marzo 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se revisa el estatus de 

entregas para hacer el 

seguimiento 

Habilitar información 

en plataforma de 

classroom 

Marzo 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se habilitan los 

apartados para que los 

alumnos puedan subir 

los avances 

correspondientes  

Seguimiento a las 

actividades de la ECE-

CONOCER 

Marzo 

2021 
Virtual 

5 3 2 
N/A 

CONOCER 

Se revisan los avances 

y pendientes para la 

atención de clientes 

Seguimiento a 

actividades de estadía 

Marzo 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se realiza una reunión 

para revisar el estatus 

de los proyectos 

Reuniones virtuales 

para revisión de 

avances de estadía 

Marzo 

2021 
Virtual 

32 12 20 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se realiza una reunión 

para revisar el estatus 

de los proyectos 

Seguimiento a 

actividades del PEU 

Marzo 

2021 
Virtual 

1 0 1 
N/A 

Emprendedores 

Se realiza un 

seguimiento de las 

actividades planeadas  

Reuniones 

presenciales para 

revisión y 

programación de 

actividades del área  

Marzo 

2021 
Virtual 

4 1 3 

N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se realiza una reunión 

para revisar el estatus 

de las actividades 

encomendadas 

Difusión de 

información del área 

de personal 

Abril 

2021 

Virtual 
1 0 1 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se compartió la 

información con el 

personal del área 
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Presentación y ruta de 

mejora del eje 5 

Abril 

2021 
Virtual 

1 0 1 
N/A 

Emprendedores 

Se integró la 

presentación y se 

coordinó la actividad 

Programación de 

gastos y solicitud de 

pago para cierre de 

proyecto FUMEC-

CONACYT 

Abril 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 

Incubadora de 

empresas 

Ser realizó toda la 

gestión administrativa 

para el cierre del 

proyecto 

Participación como 

jurado de proyectos 

finales de TIC 

Abril 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se participó en la 

evaluación de ideas de 

proyectos de TIC 

Revisión de manual de 

capacitación del 

EC0217 

Abril 

2021 
Virtual 

4 2 2 

N/A 

ECE-CONOCER 

Se Revisó el contenido 

del manual para 

adecuar la información 

a la ECE 

Revisión de avances 

de las memorias de 

estadías 

Abril 

2021 
Virtual 

4 1 3 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se revisaron todas la 

memorias de estadía 

del presente 

cuatrimestre 

Validación de 

información registrada 

en classroom 

Abril 

2021 
Virtual 

1 0 1 
N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se validaron los 

avances parciales y las 

memorias finales  

Validación de trabajos 

finales 

Abril 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Una vez validado por el 

asesor académico se 

procedió a la validación 

Reunión para 

presentación de final 

de memoria de 

estadías 

Abril 

2021 
Virtual 

3 1 2 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se realizaron 

presentaciones finales 

del plan de negocios 

Evaluación de estadías 

Abril 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se emitió la calificación 

a través del sistema de 

estadías 

Emisión de cartas de 

terminación 

Abril 

2021 
Virtual 

2 0 2 
N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se emitió la carta de 

terminación a través 

del sistema de estadías 

Reuniones de 

seguimiento a 

proyectos rezagados 

Abril 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Los proyectos 

rezagados se dio 

seguimiento adicional 

para su conclusión 

Actualización de 

información para cierre 

de proyecto FUMEC-

CONACYT 

Abril 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se actualizó el 

convenio y ademdum 

para pago y cierre del 

proyecto 

Reporte de actividades 

semanales 

Abril 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se realiza la 

programación semanal 

de las actividades del 

área 

Planeación de planes 

semanales de 

actividades 

Abril 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se integra el informe 

con las evidencias 

correspondientes 

Registro de 

información en sistema 

de estadías 

Abril 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
Incubadora de 

empresas 

Se revisa el estatus de 

entregas para hacer el 

seguimiento 

Habilitar información 

en plataforma de 

classroom 

Abril 

2021 
Virtual 

1 0 1 
N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se habilitan los 

apartados para que los 

alumnos puedan subir 



 

29 
Revisión de la Dirección  ENERO  -  ABRIL  2021. 

 

los avances 

correspondientes  

Seguimiento a las 

actividades de la ECE-

CONOCER 

Abril 

2021 
Virtual 

6 4 2 

N/A 
CONOCER 

Se revisan los avances 

y pendientes para la 

atención de clientes 

Seguimiento a 

actividades de estadía 

Abril 

2021 
Virtual 

1 0 1 
N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se realiza una reunión 

para revisar el estatus 

de los proyectos 

Reuniones virtuales 

para revisión de 

avances de estadía 

Abril 

2021 
Virtual 

31 11 20 
N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se realiza una reunión 

para revisar el estatus 

de los proyectos 

Seguimiento a 

actividades del PEU 

Abril 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 
Emprendedores 

Se realiza un 

seguimiento de las 

actividades planeadas  

Reuniones 

presenciales para 

revisión y 

programación de 

actividades del área  

Abril 

2021 
Virtual 

4 1 3 

N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se realiza una reunión 

para revisar el estatus 

de las actividades 

encomendadas 

Participación en 

webbinars de 

emprendimiento, 

tecnología e 

innovación 

Abril 

2021 
Virtual 

1 0 1 

N/A 

Incubadora de 

empresas 

Se participa en eventos 

virtuales para 

actualización y 

reforzamiento de los 

temas que se maneja 

en la operación del 

área.  

 

 

F) SERVICIOS TECNOLÓGICOS (TABLA 19) 

Periodo 

Programa Educativo 
Servicios 

Tecnológicos 
Realizados 

Enero-Abril 2021 Energías Renovables 1  

 Total 1 
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G) ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS: ESTUDIANTES 

INVOLUCRADOS (TABLA 20) 

 

    

    # 

 

      Actividad Realizada 

Participantes  

Evidencia Total H M 

1 Enero, Febrero, Marzo y 

Abril de 2021. Ceremonias 

Cívicas que fortalecen la 

comunicación con toda la 

comunidad universitaria. 

Se mencionan a los 

estudiantes con el más 

alto aprovechamiento 

académico. 

 

 

 

17 

 

 

 

5 

 

 

 

12 

 

2 21 de Febrero de 2021. 

Exposición artística virtual 

"Pintando Esperanza en el 

Valle del Mezquital", que 

se compartió a través del 

Facebook institucional, en 

el marco del Día 

Internacional de la Lengua 

Materna 
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3 17 de marzo de 2021. 

Difusión de talleres 

deportivos y culturales al 

2°A. de TIC. Tutora de 

Grupo Dulce Sujey. Clase 

muestra de Desarrollo de 

Habilidades y Destrezas 

Físicas. 

19 

 

 

 

12 

 

 

 

7 

 

4 18 de marzo de 2021. 

Difusión de talleres 

deportivos y culturales al 

2°B. de TIC. Tutora de 

Grupo Adriana Camargo. 

Clase  muestra del Taller 

Desarrollo de Destrezas y 

Habilidades Físicas, a 

cargo del Profr. Pablo 

Reséndiz Chávez 

 

22 

 

 

 

14 

 

 

 

8 

 

5 Febrero de 2021. Taller de 

Música 

4 

 

 

 

2 

 

 

 

2 
 

   

6 Marzo de 2021. Taller de 

Música 

5 

 

 

2 

 

 

3 
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7 Abril de 2021. Taller de 

Música 

8 

4 4 

 

8 Febrero de 2021.  

Taller de Taekwondo 

2 

  

 

 

2 

 

9 Marzo de 2021. 

Taller de Taekwondo 

7 

 

 

 

1 

 

 

 

6 

 

10 Abril de 2021. 

Taller de Taekwondo 

13 

 

 

4 

 

 

9 
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11 27 de abril de 2021 

Taller de Fútbol Soccer 

5 

 

 

1 

 

 

4 

  

12 Marzo y Abril de 2021. 

Taller de Entrenamiento 

Funcional, impartido por la 

profesora Susana Abasolo 

Hernández 
13 

 

 

 

4 

 

 

 

9 

 

13 Marzo y Abril de 2021.  

Taller de Dibujo y Pintura 

impartido por la Lic. Laura 

Martínez Martín 

8 

  

 

 

8   

  

14 Marzo y Abril de 2021. 

Taller de Ejercibaile 

impartido por la profesora 

Fabiola Ivette Santos Linares 
10 

  

 

10 
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15 Abril de 2021.  

Taller de Danza Folklórica 

impartido por el profesor 

Juan Carlos Jiménez Cruz 4 

  

 

4 

 

16 Del 01 al 07 de abril de 2021.  

Semana Nacional de 

Educación Física. Convoca 

Instituto Hidalguense de la 

Juventud 313 

 

 

88 

 

 

 

225 

 

17 14 de abril de 2021 

Difusión de talleres y clase 

muestra del Taller de 

Entrenamiento Funcional 

impartida por la Profra. 

Susana Judith Abasolo 

Hernández, al grupo 5°M de 

TIC por enlace de la Tutora 

de grupo Zúñiga Oropeza 

Yanaheriee. 

10 

 

 

7 

 

 

3 

 

18 Marzo y Abril de 2021.  

Taller de Voleibol 

17 

 

 

7 

 

 

10 

 

19 Totales 477 44 74  
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EJE: 1.- ORIENTACIÓN Y VALORES 
ACTIVIDAD: FORMACIÓN EN VALORES INSTITUCIONALES 
INDICADOR: PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES 
CULTURALES. ( TABLA 21) 
 

UTVM % UA de Tezontepec %   

TSU E-A  M-A S-D TSU E-A  M-A S-D 

Administración (FED) 3.43   Gestión y Desarrollo de 
Software 

4.17   

Turismo (DPA)    

Mecánica (Industrial)    TI (DSM) 14.29   

PROCAL 3.92   Gastronomía 1.75   

TI (DSM) 2.90   Promedio 2.67   

Turismo (Hotelería) 1.96    

Turismo (DPA) 1.85   

Gastronomía 1.81   

Energías 
Renovables (CAE) 

1.25   

Mecatrónica (IEE)    

Mecatrónica 
(Automatización) 

   

ING/LIC E-A  M-A S-D ING/LIC E-A  M-A S-D 

Gestión de Negocios 
y Proyectos (Lic.) 

   TIC    

Metal-Mecánica    Gestión y Desarrollo 
Turístico (Lic.) 

   

PROBIO    Gastronomía    

Ingeniería en 
Desarrollo y Gestión 
de Software 

7.14   Ingeniería en Desarrollo 
y Gestión de Software 

   

Gestión y Desarrollo 
Turístico (Lic.) 

2.63   Promedio 1.17   

Gastronomía 1.28    

Energías 
Renovables 

1.87   

Mecatrónica 1.14   
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EJE:  1.- ORIENTACIÓN Y VALORES 
ACTIVIDAD: DESARROLLO PERSONAL SALUDABLE 
INDICADOR: PORCENTAJE DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES 

DEPORTIVAS (TABLA 22) 

 
UTVM % UA de Tezontepec %   

TSU E-A  M-A S-D TSU E-A  M-A S-D 

Administración (FED) 88   Turismo (DPA)    

Mecánica (Industrial)    TI (DSM)    

PROCAL 3.92   Gastronomía    

TI (DSM) 47.83   Promedio 16.34   

Turismo (Hotelería) 29.41    

Turismo (DPA) 51.85   

Gastronomía 35.54   

Energías 
Renovables (CAE) 

1.25   

Mecatrónica (IEE)    

Mecatrónica 
(Automatización) 

3.57   

    
ING/LIC E-A  M-A S-D ING/LIC E-A  M-A S-D 

Gestión de Negocios 
y Proyectos (Lic.) 

   TIC    

Metal-Mecánica 0.94   Gestión y Desarrollo 
Turístico (Lic.) 

   

PROBIO 19.67   Gastronomía    

Ingeniería en 
Desarrollo y Gestión 
de Software 

5.71   Ingeniería en Desarrollo 
y Gestión de Software 

   

Gestión y Desarrollo 
Turístico (Lic.) 

4.39   Promedio 3.10   

Gastronomía 3.85    

Energías 
Renovables 

0.93   

Mecatrónica 1.70   

 

H) MOVILIDAD DOCENTE Y ESTUDIANTIL (TABLA 23) 



 

37 
Revisión de la Dirección  ENERO  -  ABRIL  2021. 

 

 

 MOVILIDAD DOCNTE Y ESTUDIANTIL 

Debido a la pandemia de COVID 19 y las medidas emergentes para prevenir la 
propagación del virus, que consideran restricciones para viajar a otro país, no se 
reporta movilidad durante el período Enero  -  Abril  2021. 

 

 

 

 

IV. ACTIVIDADES REALIZADAS DE LA DIRECCIÓN DE 
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN UNIVERSITARIA (TABLA 24) 

A) ACTIVIDADES VIRTUALES 

MES  DE  ENERO DEL 2021 

FECHA ACTVIDAD 

Enero del 2021 Se coordinó semanalmente los eventos “Honores a Nuestro Lábaro Patrio” bajo la modalidad 
virtual, correspondientes al mes de Enero del presente de esta institución.  
 

7 de Enero del 2021 Adjuntó información referente a convenios firmados con esta institución para ser integrados 
a la información correspondiente al Modelo de Evaluación de la Calidad del Subsistema de 
Universidades Tecnológicas (MECASUT) SEP 2019- AGO 2020. 

 
9 de Enero del 2021 Se requisito información, correspondiente al trimestre OCTUBRE, NOVIEMBRE y 

DICIEMBRE del 2020, de Convenios firmados con esta institución, para la integración al 
portal de transparencia. 

 
Enero del 2021 Se realizó la actualización de convenios vigentes para su publicación en el sistema de 

Internet e Intranet. 

 
Enero del 2021 De acuerdo a las recomendación del Organismo CACEI se entregó información para la 

integración al Reporte de Plan de Mejora de las estrategias que aseguren la pertinencia de 
la vinculación del programa educativo de Técnico Superior Universitario en Energías 
Renovables, Área: Calidad y Ahorro de Energía.  

 
Enero del 2021 Se coordinó una agenda de visita con diferentes instituciones y empresas para la recopilación 

de firmas en 3 Minutas del Consejo de Vinculación y Pertinencia de esta casa de estudios. 

 
Enero del 2021 Se realizaron durante todo el mes los reportes del estado de salud del personal adscrito a la 

Dirección de Vinculación y Extensión Universitaria en los turnos matutino y vespertino. 

 
Enero del 2021 Se participa y elabora informes semanales siendo estos: Reporte de Actividades y 

evidencias, así como Plan de Actividades correspondientes a esta Dirección de Vinculación 
y áreas a cargo.  
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Enero del 2021  Coordinar la participación de estudiantes y docentes en actividades virtuales convocadas 
por la Subsecretaría de Educación Media Superior y Superior. Autoridades estatales y 
federales. 

 

 MES  DE  FEBRERO DEL 2021 

FECHA ACTVIDAD 

Febrero del 2021 Se coordinó semanalmente los eventos “Honores a Nuestro Lábaro Patrio” bajo la modalidad 
virtual, correspondientes al mes de Febrero del presente de esta institución.  
 

5 y 12 de febrero de 2021 Se participó y coordino el curso de capacitación de Lenguaje Incluyente que se impartió a 
personal de administrativo de esta casa de estudios con la finalidad de fortalecer el proceso 
de comunicación con los estudiantes sordos 

 
8 de febrero de 2021 Se elaboró informe para la integración al Plan de Vinculación correspondiente al cuatrimestre 

Septiembre – Diciembre 2020, con el fin de elaborar el reporte cuatrimestral que se entrega 
a Rectoría. 

 
10 de febrero de  2021 Se participó en reunión de trabajo bajo la modalidad virtual, en la que se tramo el tema 

“Proceso de certificación en igualdad laboral y no discriminación”. 

 
19 de febrero del 2021 Se participó en sesión de evaluación y seguimiento CTEES de esta institución educativa.  

 
Febrero del 2021 Se elaboró reporte de esta Dirección de Vinculación, referente al informe de actividades del 

cuatrimestre   SEPTIEMBRE – DICIEMBRE 2020, de esta Dirección. 

 
23 de Febrero del 2021 Se realizó el llenado del formato de Necesidades 2021 correspondiente a esta Dirección de 

Vinculación y Extensión Universitaria y sus Deptos. a cargo. 

 
Febrero del 2021 Se entregó información para seguimiento a los informes anuales ante CONAIC sobre la 

atención y seguimiento de observaciones y recomendaciones emitidas para los PE de TSU 
en TI, área Desarrollo de Software Multiplataforma; antes TIC área Sistemas Informáticos e 
INGENIERÍA en Desarrollo y Gestión de Software antes TIC. 

 
Febrero del 2021 Se llevó a cabo la elaboración de invitaciones a diferentes instituciones para la realización 

de un taller gastronómico denominado “Cocina tradicional: Semana Santa en el Valle 
del Mezquital”, actividad enfocada a promover y preservar la gastronomía tradicional y su 
historia en el Valle del Mezquital, el cual coordino el Programa Educativo de Técnico 
Superior Universitario en Turismo en sus áreas Hotelería y Desarrollo de Productos 
Alternativos de esta casa de estudios. 

 
Febrero del 2021 Se participó en Reunión de trabajo Comité de Ética y Prevención de conflictos de interés de 

la Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital. 
 

Febrero del 2021 Se realizaron durante todo el mes los reportes del estado de salud del personal adscrito a la 
Dirección de Vinculación y Extensión Universitaria en los turnos matutino y vespertino. 
 

Febrero del 2021 Se participa y elabora informes semanales siendo estos: Reporte de Actividades y 
evidencias, así como Plan de Actividades correspondientes a esta Dirección de Vinculación 
y áreas a cargo.  
 

Febrero del 2021 Coordinar la participación de personal  y estudiantes en las mesas en Mesas de trabajo del 
Programa de Ordenamiento de Transporte Tradicional organizadas por 
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la Secretaría de Movilidad y Transporte de Hidalgo para los municipios de Ixmiquilpan, 
Chilcuautla, Santiago de Anaya y Actopan. 
 

MES  DE  MARZO DEL 2021 

FECHA ACTVIDAD 

Marzo de 2021 Se coordinó semanalmente los eventos “Honores a Nuestro Lábaro Patrio” bajo la modalidad 
virtual, correspondientes al mes de Marzo del presente de esta institución.  
 

1 de marzo del 2021 Se participó en Reunión de trabajo de la Revisión de la Dirección  del sistema de Gestión de 
Calidad de esta casa de estudios. 

 

1 de marzo del 2021  En relación a las necesidades de cursos y capacitaciones de esta Dirección de 
Vinculación y Deptos. a cargo, se requisito el formato Inventario de Habilidades y 
Necesidades F-FA-31. 
 

2 de marzo del 2021 Se tuvo reunión de trabajo bajo la modalidad virtual en la que se dio seguimiento al Plan de 

Mejora CACEI del Programa Educativo de TSU Mecánica área Industrial de esta casa de 

estudios, para la integración de la documentación correspondiente. 

 
8  de marzo del  2021 

 
Se participó en conferencia virtual en la que se desarrolló el tema denominado “La Mujer en 

tiempo de Crisis, Era de Cristal”.  

 
8  de marzo del  2021 

 
En esta fecha se elaboró el reporte de Correos enviados de los meses Enero  y  Febrero 
correspondiente a esta Dirección, el cual se envía a la Coordinador del Sistema de Gestión 
de Calidad de esta institución, teniendo la finalidad servir como evidencia para 
el ahorro de papel que se envía a oficinas de calidad.  

 
8, 9 y 10 de marzo del  2021 Se participó en “Curso de lenguaje incluyente y no sexista, violencia de género, cultura del 

buen trato y la no discriminación, comunicación libre de discriminación y estereotipos, acoso 

y hostigamiento sexual, igualdad de oportunidades”, el cual fue a través de la modalidad 

virtual. 

 
9 de marzo del 2021 En esta fecha se elaboró el reporte de Correos enviados de los meses de Enero y Febrero 

del 2021 correspondiente a esta Dirección, el cual se envía a la Coordinador del Sistema de 
Gestión de Calidad de esta institución, teniendo la finalidad servir como evidencia para 
el ahorro de papel que se envía a oficinas de calidad.  

 
16 de marzo del 2021 Se participó en coordinación con el Depto. de Prensa y Difusión en la gestión de invitaciones 

y realización de la Reunión de trabajo con ORIENTADORES VOCACIONALES de las 
diversas IEMS ubicadas en la región del Valle del Mezquital para fortalecer la promoción de 
la Oferta Educativa de esta Casa de Estudios y vínculos de cooperación interinstitucional. 
 

17, 18 y 19 marzo del 2021 Se apoyó en la gestión de invitaciones, reconocimientos y diseño para la Jornada Académica 

de Mecatrónica y Energías Renovables de esta casa de estudios,  que se estarán realizando 

en los días 17, 18 y 19 marzo del presente, la  cual fue a través de la modalidad virtual. 

 

18 de marzo del 2021 Se entregó reporte de información de la Dirección de Vinculación, correspondiente a la 
CALENDARIZACION 2021 e indicador de  CONVENIOS Y BENEFICIARIOS CON 
SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN OTORGADOS, para la integración de las 
metas alcanzadas en la MIR 2021 de los meses de (enero, febrero y marzo 2021). 
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25 de Marzo del 2021 Con motivo de la conmemoración del XXX aniversario de las Universidades Tecnológicas 
que coordino la ANUT, se participó en la integración de información de esta casa de estudios 
la cual se describe a continuación: 
 

 Requerimientos de información y aspectos técnicos 

 Fundadores 

 Egresados que trascienden 

 Semblanza de la UTVM 

 Material gráfico 
 

 Requerimientos de información y aspectos técnicos 

 Material video gráfico  

 Listado de eventos académicos, deportivos y culturales relevantes considerados 
por la UTVM 

 

30 de marzo del 2021 En relación al programa de promoción y difusión de la Oferta Educativa de la Unidad 

Académica de Tezontepec, se gestionó la solicitud para cubrir las necesidades de material 

publicitario. 

 

Marzo del 2021 Se entregó información de actividades correspondiente al periodo SEPT 2019 - DIC 2020 
para integrar las evidencias para la acreditación de los PE de TSU/LIC EN GASTRONOMÍA 
a través del  por el organismo CONAET. 
 

Marzo del 2021 En este mes a través de la modalidad virtual se tomó la capacitación sobre educación 

financiera, con el tema “Tu futuro Financiero”. 

 

Marzo del 2021 En este mes de participo con el llenado de un cuestionario para UTVM denominado Plan de 
Modernización 2021. 
 

Marzo del 2021 Se participó en Reunión de trabajo Comité de Ética y Prevención de conflictos de interés de 
la Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital. 
 

Marzo del 2021 En este mes de participo con el llenado de Encuesta Percepción de riesgos de la COVID 19. 
 

Marzo del 2021 Se realizaron durante todo el mes los reportes del estado de salud del personal adscrito a la 
Dirección de Vinculación y Extensión Universitaria en los turnos matutino y vespertino. 
 

Marzo del 2021 Se participa y elabora informes semanales siendo estos: Reporte de Actividades y 
evidencias, así como Plan de Actividades correspondientes a esta Dirección de Vinculación 
y áreas a cargo.  
 

Marzo del 2021 Durante este mes se participó en reuniones de licitación para la adquisición de 
arrendamientos y servicios para el sector público de esta institución. 

Marzo del 2021 Se participó en reuniones de trabajo del COMITÉ DE CONTROL Y DESEMPEÑO 
INSTITUCIONAL (COCODI). 

MES  DE  ABRIL DEL 2021 

FECHA ACTVIDAD 

Abril del 2021 Se coordinó semanalmente los eventos “Honores a Nuestro Lábaro Patrio” bajo la modalidad 
virtual, correspondientes al mes de Abril del presente de esta institución.  
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8 de abril del 2021 Se requisito información, correspondiente al 1er. Trimestre ENERO, FEBRERO y MARZO 
2021, de los Convenios firmados con esta institución, para la integración al portal de 
transparencia. 

 
12 de abril del 2021 Se participó en sesión de evaluación y seguimiento CTEES de esta institución educativa.  

 
15,16 y 19 de abril del 2021 

 
Se coordinó una Solicitud de Apoyo por parte del  INPI - Instituto Nacional de los Pueblos 
Indígenas con el préstamo de espacios en esta institución para ser sede de la capacitación 
a jóvenes de la región y sobre todo de origen indígena que esperan una oportunidad de 
empleo en los Bancos del Bienestar que abrirán próximamente sucursales en la región. 

 
29 de abril de 2021 Se elaboró reporte de esta Dirección de Vinculación, referente al informe de actividades del 

cuatrimestre   SEPTIEMBRE – DICIEMBRE 2020, de esta Dirección, para la integración al 
informe que coordina la Subdirección de Planeación y Evaluación de esta casa de estudios. 

 
Abril de 2021 Se coordinó la participación del personal de la Dirección de Vinculación en la contestación 

de un cuestionario denominado UTVM  - COVID.  

 
Abril de 2021 Se participó en Reunión de trabajo Comité de Ética y Prevención de conflictos de interés de 

la Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital. 

 
Abril de 2021 Se elaboró informe para la integración al Plan de Vinculación correspondiente al cuatrimestre 

Enero  -  Abril 2021, con el fin de elaborar el reporte cuatrimestral que se entrega a Rectoría 
el cual es requerido por el Sistema de Gestión de Calidad de esta casa de estudios. 

 
Abril de 2021 Se realizaron durante todo el mes los reportes del estado de salud del personal adscrito a la 

Dirección de Vinculación y Extensión Universitaria en los turnos matutino y vespertino. 

 
Abril de 2021 Se participa y elabora informes semanales siendo estos: Reporte de Actividades y 

evidencias, así como Plan de Actividades correspondientes a esta Dirección de Vinculación 
y áreas a cargo.  
 

Abril de 2021 Durante este mes se participó en reuniones de licitación para la adquisición de 
arrendamientos y servicios para el sector público de esta institución. 
 

 

 

 

 

B) SESIONES DE CONSEJO DE VINCULACIÓN Y PERTINENCIA, 

BAJO MODALIDAD VIRTUAL (TABLA 25): 
Fecha  No.  de Sesión  

NO PROGRAMADA  NO PROGRAMADA 
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C) CONVENIOS DE COLABORACIÓN (TABLA 26) 

 
Organismo/Empresa PE Fecha Tipo 

ENERO 2021 

Deqsa Lab, S.A. de C.V. Lic. en Gestión de Negocios 
y Proyectos  

22-Enero-2021 

30-Abril-2021 

Convenio de colaboración 

FEBRERO 2021 

N/A N/A N/A N/A 

 

MARZO 2021 

Municipio de Tezontepec 
de Aldama, Estado de 
Hidalgo 

Técnico Superior 

Universitario en Procesos 

Alimentarios 

30-Marzo-2021 

Indefinido 

Convenio de colaboración 

ABRIL  2021 

Universidad Nacional Autónoma 
de México 

P.E. de Energías 
Renovables 

27-Abril-2021 

27-Abril-2026 

Convenio de colaboración. 

 
 

D) ESTATUS DE LOS CONVENIOS (TABLA 27) 
 

Periodo 
Convenios 
Firmados 

Convenios 
vigentes 

Convenios que 
se están 

aplicando 

Convenios no 
vigentes 

ENERO – ABRIL 2021 469 161 161 308 
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